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RESUMO

Este artigo analisa as modificagbes na estrutura ocupacional e no perfil de
distribuigdo da renda em regibes metropolitanas brasileiras selecionadas
apos a implementagdo do Plano Real.
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ABSTRACT

This article analyses the changes in the occupational structure and in the
income distribution in some particular Brazilian metropolitan regions after the
implementation of "Plano Real".
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APRESENTAGAO cenario econdmico do pais. No que se refere ao
mercado de trabalho, em particular, a politica de

Aaberturacomercial e financeira a que foi abertura, aliada as politicas destinadas a promover
submetida a economia brasileira a partir dos a desregulamentagé@o das leis trabalhistas
anos 90 promoveu significativas mudangas no (Cardoso Jr.,2001), tendo como pano de fundo o
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aumento pronunciado das taxas de desemprego,
promoveu uma série de transformagdes ja bem
descritas por ampla literatura? sobre o tema:
(a)ampliagao da informalidade das relagdes de
trabalho, com aumento das contratagdes sem
registro em carteira e das ocupagodes por conta-
propria (autdnomas), (b) queda pronunciada dos
rendimentos médios reais na recessao do inicio
da década, (c) queda do peso do emprego com
carteira, ao lado de fragilizagdo da evolugdo dos
rendimentos desses trabalhadores e (d) piorado
perfil de distribui¢cao funcional da renda. Quanto
a evolugao do perfil da distribuicdo pessoal da
renda, a década apresentou resultados
controversos e que, portanto, merecem ser
interpretados com muito cuidado. Parece claro
que houve uma piorado perfil distributivo durante
a recessao do periodo Collor, assim como se
pode afirmar que, depois de 1998, até 0 ano 2000
(pelomenos), adesigualdade tambémaumentou.

O objetivodeste artigo € avaliar a evolugao
da estrutura ocupacional e do perfil distributivo
das regides metropolitanas brasileiras que
resultou daimplementagao do Plano Real. Para
contextualizar as transformagdes ocorridas nos
mercados de trabalho metropolitanos,
pretendemos iniciar o nosso estudo destacando
as principais causas das mudangas do perfil
distributivo ocorrido no conjunto dos ocupados
domercado de trabalho brasileiro como efeitoda
introdugédo do Plano Real, em primeiro de julhode
1994. Feito esse estudoinicial, poderemos reunir
elementos mais substanciais para avaliar a
evolucao do perfil distributivo de cada metrépole.

Ainterpretagéo do conteudo ocupacional
diferenciado das metrépoles brasileiras tornara
mais conclusivas as hipéteses aventadas na
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primeira parte deste artigo. Escolhemos quatro
regides metropolitanas cujos resultados serao
analisados mais detidamente: a regiao
metropolitana de Curitiba, a de Sao Paulo, a de
Belo Horizonte e a de Salvador®. A escolha
dessas metropoles permitira captar, de forma
razoavelmente significativa e abrangente, as
desigualdades regionais existentes no mercado
de trabalho brasileiro. As diferencas regionais
existentes entre as metropoles selecionadas
nos permitirdo qualificar melhor as conclusdes
tiradas na primeira parte do artigo, especialmente
no que serefere a dimensao doritmo de variagao
da desigualdade pessoal da renda e de suas
causas—tantodo ponto de vista setorial (industria
versus cComercio e servigos), quanto do ponto de
vistado mercado de trabalho segundo posigaona
ocupagao (dicotomia formal/informal, descrita
pelaevolugdo do emprego com carteira assinada
vis-a-vis 0 emprego sem carteira, 0 emprego
doméstico e o trabalho autbnomo).

Para cumprir o objetivo a que ora nos
propomos, vamos dividir o artigo em quatro partes.
Na primeira parte, apresentaremos um estudo
sucinto da evolugao do perfil distributivo do
conjunto dos ocupados do mercado de trabalho
brasileiro no pés-Plano Real, buscando formular
hipdteses explicativas para o seu comportamento.
Nasegunda parte, faremos um breve comentario
sobre aevolugao da estruturaocupacional e dos
niveis de rendimentos das 10 regides
metropolitanas brasileiras* entre 1993 e 1997.
Na terceira parte, analisaremos a evolugao da
estrutura ocupacional e dos niveis de rendimentos
dos decis extremos da piramide distributiva das
quatro regides metropolitanas escolhidas. Ao

@ Cf., entre outras, Pochmann (1999), Marques (1997), Pochmann (2001), Baltar e Proni (1995), Baltar e Dedecca (1997) e

Kon (2001).

® Como este artigo representa um primeiro esforgo analitico de interpretagdo da evolugao do perfil distributivo brasileiro desde
a implementacéo do Plano Real, e como também tem por objetivo estimular, o mais rapido possivel, o debate no ambito do
grupo de pesquisa recém-formado no Centro de Economia e Administragcdo desta Universidade, decidimos apresentar esta
primeira versao ainda sem os resultados das demais regides metropolitanas e também ainda sem os resultados dos anos
mais recentes (1998, 1999 e 2001, para os quais ja ha resultados disponiveis das respectivas PNAD’s, pesquisas domiciliares

realizadas pelo IBGE).

® Regides metropolitanas de Sdo Paulo, Rio de Janeiro, Belo Horizonte, Curitiba, Porto Alegre, Fortaleza, Belém, Salvador, Recife

e a do Distrito Federal.
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avaliarmos como se alteraram a composi¢cao
ocupacional e os niveis de rendimentos por
posicao na ocupacéo dos 10% mais pobres e a
dos 10% mais ricos das respectivas piramides
distributivas de S&o Paulo, Curitiba, Belo
Horizonte e Salvador, estaremos capacitados a
averiguar de forma mais detida as hipoteses
adiantadas na primeira parte do artigo sobre as
causas da evolugao do perfil distributivo brasileiro
apo6s aimplementagao do Plano Real. Na quarta
parte deste artigo pretendemos avaliartambéma
evolugao dacomposigao setorial dos ocupados
dos decis extremos da distribuicdo de renda,
reforgando as primeiras conclusées (expostasja
na primeira parte do presente artigo) arespeitoda
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evolucao do perfil distributivo brasileiro entre
1993 e 1997. Ao final, pretendemos apresentar
as conclusdes do artigo e aprofundar as
conclusdes iniciais sobre a evolugdo do perfil
distributivo brasileiro pos-Plano Real.

1.0S EFEITOS DISTRIBUTIVOS DA
IMPLEMENTAGAO DO PLANO REAL

Em meados da década, coincidindo com
a implementacao do Plano Real, verificou-se
uma pequena e efémera melhoria do perfil de
distribuicdo pessoal da renda do trabalho, que
mostrou perda de vigorjanos dados referentes a
1997, conforme indica a tabela 1.

Tabela 1. Distribuicdo acumulada do rendimento mensal de todos os trabalhos das pessoas de 10 anos
ou mais de idade, ocupados, com rendimento do trabalho, em ordem crescente de rendimentos

de todos os trabalhos - Brasil - 1986/1996.

Distribuicdo do rendimento mensal de todos os trabalhos das pessoas de 10 a. ou
Classes mais, com rend. do trabalho (em %).
percentuais
das pessoas
1986 1990 1992 1993 1995 1996 1997
ACUMULADO
Até 10 1,0 0,8 0,8 0,7 1,0 1,0 1,0
Até 20 3,1 2,6 2,6 2,4 3,1 3,1 3,1
Até 50 13,5 12,0 14,0 12,9 13,3 13,6 13,7
Até 90 52,7 51,9 54,9 51,0 52,9 53,2 53,5
Até 100 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

FONTE: IBGE, PNAD.

Atabela 2 mostra que os rendimentos do
trabalho dos trabalhadores auténomos
cresceram, entre 1993 e 1996, bem acima da
remuneragao dos empregados com carteira
assinada no conjunto do mercado de trabalho
brasileiro. Como a maior parte dos trabalhadores
de carteira assinada concentra-se nos setores
industriais e, por isso mesmo, os empregados
com carteira recebem rendimentos, em média,

superiores aos dos trabalhadores por conta-
prépria®, o movimento diferenciado dos
rendimentos do trabalho segundo a posi¢ao na
ocupagao dos ocupados no mercado de trabalho
brasileiro provocou uma redugao dos diferenciais
existentes entre os extremos da piramide
distributiva — e isso teve impacto na redugéo do
grau de desigualdade da renda do trabalho. A

® Ao longo do artigo, poderemos constatar a veracidade da informagédo segundo a qual os rendimentos dos empregados com
carteira sao, em média, superiores aos dos demais trabalhadores.
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partirde 1998, ndo ocorre mais esse movimento
diferenciado dos rendimentos dotrabalho (segundo
posic¢ao na ocupagao) em favor dos rendimentos
dotrabalhoauténomo (tabela 3)8. O perfil distributivo
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também cessa de apresentar melhorias a partir
desse momento, o que, se ndonos provanadaem
relacdo a causa e efeito entre os dois fenébmenos,
pelo menos nos alerta para a necessidade de

Tabela 2. Evolugdo do indice do rendimento médio real dos trabalhadores BRASIL.

Brasil 1993 - 1996 indice: 1993 = 100

Posigéo na Ocupagdo pezembro de 1993 Dezembro de 1994 Dezembro de 1995 Setembro de 1996

Com carteira 100,0 100,8 108,9 115,3
Sem carteira 100,0 105,1 125,0 129,5
Conta-prépria 100,0 113,6 150,5 154,9

Fonte: Boletim do Banco Central.

Tabela 3. Rendimento médio real dos ocupados no trabalho principal (nivel e evolugdo) Segundo posi¢éo na
ocupagédo Regido Metropolitana de Sao Paulo 1993 - 2000.

- " NiVEIS DEREDIMENTOS
POSICAONAOCUPACAO
1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000
Ocupados 848 905 1020 1017 1019 0986 930 874
Assalariados 907 932 974 989 1007 994 953 889
Setor privado 864 888 919 937 954 933 898 841
com carteira 955 982 1005 1026 1052 1021 985 924
sem carteira 408 456 552 589 604 620 611 595
Setor publico 1108 1167 1273 1288 1330 1363 1289 1190
Autdonomo 614 720 917 887 832 784 697 672
Empregador 1958 2364 2944 2779 2686 2646 2500 2373
) ) EVOLUGAO NiVEIS DE REDIMENTOS 1994=BASE 100
POSICAONAOCUPACAO 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000
Ocupados 94 100 113 112 113 109 103 97
Assalariados 97 100 105 106 108 107 102 95
Setor privado 97 100 103 106 107 105 101 95
com carteira 97 100 102 104 107 104 100 94
em carteira 89 100 121 129 132 136 134 130
Setor publico 95 100 109 110 114 117 110 102
Auténomo 85 100 127 123 116 109 97 93
Empregador 83 100 125 118 114 112 106 100

Fonte: PED (Pesquisa Emprego e Desempenho). SEADE/DIEESE. Valores em reais de novembro de 2000.

©® Embora se refiram apenas a informagdes da regido metropolitana de Sao Paulo, os comentarios feitos aqui, a respeito dos
niveis dos rendimentos do trabalho segundo posigdo na ocupacéo, podem ser considerados validos para o Brasil como um
todo. Nas proximas secgdes, teremos a oportunidade de constatar que, mesmo nas metrépoles menos industrializadas, existe
uma diferenga consideravel entre o patamar dos rendimentos dos trabalhadores com carteira e os dos demais trabalhadores.
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estudar mais detidamente uma eventual relagao
entre eles.

Aexplicagado para aescaladadiferenciada
dos rendimentos do trabalho segundo posi¢ao
na ocupacao deve ser buscada nos efeitos que
a abertura comercial e, em especial, a forte
valorizagao cambial provocaram na estruturade
rendimentos do trabalho. A combinagao abertu-
ra/valorizagdo cambial promoveu uma forte
concorréncia dos produtos importados com os
produtos industrializados no Brasil, os chamados
tradables; enquanto isso, os prestadores de
servicos, que nao sofriam concorréncia dos
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produtos importados barateados pelo cambio
baixo, puderam usufruiruma maior vantagem do
que os empregados assalariados em termos de
poder de barganha para fixar o preco de seu
trabalho ou dos servigos por eles vendidos’ . Os
vendedores de servigos pessoais ou domiciliares
e os trabalhadores autbnomos em geral, cujos
rendimentos encontram-se fortemente
concentrados na base da piramide distributiva®,
acabaram tendo uma melhor evolugao de suas
remuneracgdes do que os empregados de setores
industriais expostos a concorréncia de produtos
estrangeiros — especialmente depois que se
operouadesindexacgao salarial (em 1995). Dessa

Tabela 4. Inflacdo Acumulada em 12 meses. Diversos indices - Média e Desvio Padrdo Brasil.

1995-1996 EM%
PERIODO INPC |IPC-Fipe | IPCAGP | INCC | IPAagr | IPAind MEDIA Desv. Pad.

1995

Junho 33,39 32,31 40,77 37,03 32,22 14,05 31,63 9,23

Setembro 25,52 27,56 30,21 34,83 0,39 14,07 22,10 12,69

Dezembro 21,98 23,17 25,91 31,48 -5,61 13,06 18,33 13,18
1996

Margo 20,05 21,24 23,75 23,62 -3,80 9,83 15,78 10,88

Junho 16,30 17,84 18,40 12,04 8,08 5,89 13,09 5,28

Setembro 12,98 13,11 14,24 10,68 14,29 3,34 11,44 4,18

Dezembro 9,12 10,03 11,34 9,56 17,31 3,90 10,21 4,32
1997

Margo 8,56 8,96 9,64 8,39 22,05 4,70 10,38 5,97

Junho 5,92 7,08 6,98 6,56 15,95 4,56 7,84 4,08

Setembro 4,38 4,59 6,68 7,35 12,69 4,39 6,68 3,21

Dezembro 4,34 4,83 7,23 6,81 17,71 4,02 7,49 5,18
1998

Janeiro 4,38 3,8 6,60 6,98 14,68 3,02 6,58 4,27

Fonte: FIPE, IBGEe FGV.

() Essa evolugéo diferenciada dos niveis dos rendimentos segundo posi¢do na ocupagdo ocorreu especialmente enquanto
a economia interna estava aquecida, ou seja, enquanto a demanda interna estava em expansao, devido aos efeitos iniciais
da estabilizagdo monetéria e da expansao do crédito que a acompanhara (Filgueiras, 2000).

® Conforme poderemos constatar a seguir, na analise da estrutura ocupacional dos decis extremos da distribuicdo de renda

das regibes metropolitanas selecionadas.
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forma, diminuiu a distancia entre o topo e a base
da piramide distributiva, refletindo-se nos indices
de desigualdade de renda do trabalho.

Entretanto, a medida que a estabilizagao
se consolidou, que os pregos relativos convergiram
(oque se pbdde constatar pelaredugao do desvio
padrao entre indices de inflagdo de diferentes
composi¢cdes — ou seja, entre os indices de
inflagao que refletem os pregcos ao consumidore
os indices que carregam maior peso, em sua
composigao, de produtos industrializados (IPA)° )
(tabela 4) e que o ritmo de crescimento da
demanda interna se desacelerou, estavam
esgotados os principais fatores de redugao dos
diferenciais de rendimentos entre os trabalhadores
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do setor formal e os do setor informal. Os dados
de distribuicdo pessoal da renda de PNAD’s
mais recentes divulgados pelo IBGE revelam que
a ligeira melhoria do perfil distributivo que havia
ocorrido entre 1993 e 1995 (de forma mais
marcante) oumesmo ainda entre 1995e 1997 (de
formamenosinequivoca)jahaviacomegadoase
reverter ainda no quarto aniversario de
implementagéo do Plano Real. No que se refere
a distribui¢ado funcional da renda, que também
haviademonstrado sinais de ligeira melhorialogo
apos aimplementagéo do Plano Real, os dados
também revelam trajetéria decepcionante nofinal
da década de 1990 (tabela 5).

Tabela 5. Participagdo da remuneracdo dos empregados no PIB e no valor adicionado®

Remuneragdo dos empregados em relagédo ao

1996 1997 1998 1999 2000

PIB

Valor adicionado

43,2 41,8 43,3 42,8 425
385 375 389 382 379

Fonte: IBGE - Contas Nacionais. Elaboragéo propria

© Em percentuais. O PIB corresponde ao somatdrio do valor adicionado pelos setores institucionais, acrescido dos impostos,

liquido de subsidios, sobre produto.

2. EVOLUGAO DA ESTRUTURA OCUPA-
CIONAL E DOS NiVEIS DE RENDIMENTOS
DO CONJUNTO DOS OCUPADOS DAS
REGIOES METROPOLITANAS BRASI-
LEIRAS ENTRE 1993 E 1997

Atabela6 mostracomo evoluiu a estrutura
ocupacional e como se comportaramos niveis de
rendimentos segundo posi¢cao na ocupagao das
10regides metropolitanas brasileiras entre 1993
e 1997 (que foi o periodo em que houve melhoria
do perfil distributivo).

Os dados de rendimentos revelam
algumas coisas em comum entre as metropoles
brasileiras (que confirmam comentarios feitos na
segao anterior), destacando-se as seguintes: (a)

os rendimentos tiveram crescimento bem mais
expressivo entre 1993 e 1995 do que entre 1995
e 1997; (b) houve ganhos reais de renda maiores
paraos trabalhadores autbnomos (conta-propria)
doque nas demais posi¢cdes naocupagao, sendo
que os ganhos foram menores em quase todos
0S casos regionais para os empregados com
carteira (o que confirma comentarios feitos na
primeira secéo deste artigo).

Quanto ao comportamento da estrutura
ocupacional, houve uma generalizada redugéo
do peso do emprego com carteira entre 0s anos
analisados, mas ha algumas diferengcas que
merecem ser destacadas: (a) na regiao
metropolitana de Sao Paulo, a que concentra
maior peso do emprego industrial, a queda do
peso do emprego com carteira foi continua e

© Os primeiros dois anos do Real provocaram uma acumulagéo do INPC de cerca de 55% e de cerca de 30% no IPA.
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Tabela 6. Evolugdo da estrutura ocupacional e dos rendimentos médios por posigdo na ocupagdo Regides

Metropolitanas.

1993 - 1997
Regides Estrutura Ocupacional Em reais de 1999 Var. anual média rend. real (em %)

Metropolitanas 1993 1995 1997 1993 1995 1997 95/93 97/95
SAO PAULO
com carteira 58,5 554 54,3 739,3 869,8 891,4 8,5 1,2
sem carteira 1.6 116 141 488,7 608,6 612,7 11,6 0,3
conta-propria 16,3 18,2 17,9 798,2 1017,3 1176,3 12,9 7,5
empregadores 4,0 4,8 4,2 23591 3076,5 3004,9 14,2 -1,2
domésticos 6,3 6,8 7.4 195,6 308,3 331,8 25,6 3,7
outros 3,3 3,2 2,1 60,5 101,9 64,5 29,8 -20,4
TOTAL 100,0 100,0 100,0 722,8 898,9 920,9 11,5 1,2
RIODE JANEIRO
com carteira 541 549 545 582,2 725,5 7453 11,6 1,4
sem carteira 12,0 114 115 336,3 462,1 454 1 17,2 -0,9
conta-propria 196 19,5 204 496,8 713,3 744.,6 19,8 2,2
empregadores 3,3 3,8 3,1 1784,3 25323 2737,8 19,1 4,0
domésticos 9,2 8,9 9,2 172,4 227,9 248,8 15,0 4,5
outros 1,8 1,4 1,3 41,6 73,0 81,3 32,4 5,5
TOTAL 100,0 100,0 100,0 520,5 698,6 709,0 15,9 0,7
BELOHORIZONTE
com carteira 51,5 51,9 495 571,2 632,2 663,8 52 2,5
sem carteira 13,56 125 142 319,4 450,3 471,3 18,7 2,3
conta-propria 17,7 18,3 17,8 511,4 729,9 791,0 19,5 4,1
empregadores 4,2 4,0 4.0 1651,8 2247,2 2217,1 16,6 -0,7
domésticos 8,6 9,8 9,2 138,5 175,6 203,7 12,6 7,7
outros 4,6 35 54 54,3 157,5 158,5 70,3 0,3
TOTAL 100,0 100,0 100,0 505,3 621,7 643,2 10,9 1,7
PORTOALEGRE
com carteira 52,7 51,7 49,9 594,7 733,4 725,8 11,1 -0,5
sem carteira 10,5 11,9 123 459,8 498,6 505,8 41 0,7
conta-propria 18,3 18,5 194 601,1 837,7 737,0 18,0 -6,2
empregadores 3,9 5,0 5,5 2201,8 2611,8 24349 8,9 -3,4
domeésticos 7.1 7.3 7.8 172,8 234.8 2483 16,6 2,8
outros 7,5 5,6 5,1 90,9 135,0 88,3 21,9 -19,1
TOTAL 100,0 100,0 100,0 571,6 741,8 717,0 13,9 1,7

Fonte: PNAD's (IBGE). Elaboragéo propria.
Deflacionado pelo INPC.
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Tabela 6. Evolugdo da estrutura ocupacional e dos rendimentos médios por posi¢cdo na ocupagdo Regides

Metropolitanas (continuacao).

1993 - 1997
Regides Estrutura Ocupacional Em reais de 1999 Var. anual média rend. real (em %)

Metropolitanas 1993 1995 1997 1993 1995 1997 95/93 97/95
SALVADOR
com carteira 50,9 450 493 696,8 590,2 651,5 -8,0 5,1
sem carteira 11,7 141 14,4 294,6 300,8 3841 1,0 13,0
conta-prépria 21,8 22,7 20,2 419,9 402,2 535,0 -2,1 15,3
empregadores 24 37 3,9 2847,3 2720,7 2856,8 -2,2 2,5
domésticos 10,0 98 9,6 116,1 127,9 147,4 4,9 7,3
outros 32 46 2,5 47,8 23,9 65,9 -29,3 66,2
TOTAL 100,0 100,0 100,0 556,9 507,2 604,6 -4,6 9,2
CURITIBA
com carteira 53,8 49,2 50,1 683,1 813,2 784,4 9,1 -1,8
sem carteira 10,2 11,3 12,0 410,7 458,7 485,1 57 2,8
conta-propria 17,4 18,3 183 726,4 871,8 951,9 9,6 4,5
empregadores 4,6 59 53 2978,3 2858,7 3240,9 -2,0 6,5
domésticos 7.4 7,6 8,3 177,7 247,7 263,7 18,1 3,2
outros 6,5 7,8 5,9 43,1 92,7 118,9 46,7 13,2
TOTAL 100,0 100,0 100,0 682,8 794,9 817,5 7,9 1,4
BELEM
com carteira 429 40,2 36,6 668,3 828,1 768,2 11,3 -3,7
sem carteira 14,2 150 18,1 287,6 363,5 432,9 12,4 9,1
conta-propria 259 257 264 467,5 651,1 4821 18,0 -14,0
empregadores 3,7 3,5 3,9 3362,9 1977,9 1801,6 -23,3 -4,6
domésticos 9,8 9,8 9,3 123,5 141,8 152,7 7,2 3,8
outros 34 5,8 57 34,5 18,3 38,2 -27,2 44,6
TOTAL 100,0 100,0 100,0 580,9 630,5 565,3 4,2 -5,3
RECIFE
com carteira 44,8 425 443 4773 536,1 500,8 6,0 -3,3
sem carteira 14,4 151 159 173,9 291,6 302,0 29,5 1,8
conta-propria 220 248 22,0 317,6 416,6 453,9 14,5 4,4
empregadores 3,3 29 3,0 1665,1 1670,0 1879,4 0,1 6,1
domeésticos 9,6 9,4 9,5 87,7 137,8 1447 25,4 2,5
outros 5,9 53 5.4 38,3 13,4 39,0 -40,8 70,5
TOTAL 100,0 100,0 100,0 370,5 430,8 434,5 7,8 0,4

Fonte: PNAD's (IBGE). Elaboracéo propria.
Deflacionado pelo INPC.
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Tabela 6. Evolugdo da estrutura ocupacional e dos rendimentos médios por posigdo na ocupagdo Regides

Metropolitanas (continuacao).

1993 - 1997
Regides Estrutura Ocupacional Em reais de 1999 Var. anual média rend. real (em %)

Metropolitanas 1993 1995 1997 1993 1995 1997 95/93 97/95
FORTALEZA
com carteira 38,7 39,1 40,1 486,5 555,8 533,6 6,9 -2,0
sem carteira 19,0 184 177 212,8 262,6 334,4 111 12,8
conta-propria 243 22,8 241 354,5 406,6 439,5 71 4,0
empregadores 3,0 3,2 3,3 1446,4 2073,1 1863,3 19,7 -5,2
domésticos 9,7 10,2 9,6 96,2 133,6 145,0 17,9 4,2
outros 53 6,3 52 16,8 33,7 46,2 41,4 17,1
TOTAL 100,0 100,0 100,0 361,8 431,9 447,8 9,3 1,8
DISTRITOFEDERAL
com carteira 56,7 552 524 1074,6 1123,8 1176,2 2,3 2,3
sem carteira 13,1 11,1 149 499,0 582,4 679,8 8,0 8,0
conta-prépria 136 16,3 153 587,2 873,3 1168,6 21,9 15,7
empregadores 3,4 3,7 4,2 22791 2665,9 2861,0 8,2 3,6
domésticos 96 10,7 105 151,1 212,0 217,6 18,5 1,3
outros 3,6 2,9 2,7 172,4 136,8 136,2 -10,9 -0,2
TOTAL 100,0 100,0 100,0 844,5 941,0 1030,5 5,6 4,6

Fonte: PNAD's (IBGE). Elaboragéo propria.
Deflacionado pelo INPC.

expressiva; (b) nas regides metropolitanas de
Curitiba e de Belo Horizonte também houve
quedado pesodoemprego com carteira, tomando-
senoagregadooperiodoentre 1993 e 1997, mas
nao de forma continua como no caso de SP; (c)
na regido metropolitana do Rio de Janeiro, o
peso do emprego com carteira manteve-se
estavel, mas ocorreu aumento de quase um
ponto percentual do peso do trabalho por conta-
propria entre 1993 e 1997; (d) as regides
metropolitanas de Recife e de Salvador tiveram,
entre 1993 e 1995, queda pronunciadadoemprego
com carteira e, entre 1995 e 1997, recuperacao

do pesorelativo dessaforma de ocupagdo—mas
sem conseguir restabelecer os respectivos
patamares de antes do Plano Real; ademais,
deve-se destacar que em ambos os casos foi
continua a ampliagao do peso do emprego sem
carteira assinada, revelando uma inequivoca
deterioragao dos seus respectivos mercados de
trabalho metropolitanos'™; (e) a regido
metropolitana de Fortaleza foia unicaaapresentar
um aumento no peso dos empregados com
carteira; deve-se ressaltar, contudo, que esse
aumento nao foi expressivo e ocorre nametrépole

(9 Provavelmente, a “recuperagdo” do peso relativo do emprego com carteira, entre 1995 e 1997, nas duas principais
metrépoles nordestinas, deva-se ao efeito-composicao resultante de uma queda do volume de emprego de trabalhadores
por conta-prépria ocorrida entre 1995 e 1997. Isso talvez esteja ligado ao fato de que muitos trabalhadores autbnomos que
se aproveitaram do aquecimento inicial da economia ocorrido com a implementacéo do Plano Real tenham se retirado dos
respectivos mercados de trabalho metropolitanos depois que a atividade econdmica se desacelerou.
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cujograude formalizagdo das relagdes de trabalho
€ 0 mais baixo do pais.

Emsuma, parece que se pode afirmarter
ocorrido, de modo geral, um processo de
deterioragao da estrutura ocupacional dos
mercados de trabalho metropolitanos e um
crescimento dos rendimentos médios reais
principalmente entre 1993 e 1995, notadamente
para as ocupagoes do setor informal dos
mercados de trabalho metropolitanos.

Na proxima secao, avaliaremos de forma
mais detida a evolugao da estrutura ocupacional
e dos niveis de rendimentos dos extremos da
piramide distributiva das quatro regides
metropolitanas selecionadas.

3. EVOLUGAO DA ESTRUTURA OCUPA-
CIONAL E DOS NiVEIS DE RENDIMENTOS
DOS 10% MAIS POBRES E DOS 10% MAIS
RICOS DAS REGIOES METROPOLITANAS
DE CURITIBA, SAO PAULO, BELO
HORIZONTE E SALVADOR ENTRE 1993 E
1997

Nas duas primeiras sec¢des deste artigo,
constatamos que os trabalhadores localizados
nabase da piramide distributiva brasileira haviam
obtido, especialmente entre 1993 e 1995 (e, de
formamenos pronunciada, tambémentre 1995e
1997), ganhos reais de renda maiores do que os
dosdemaistrabalhadores. Emtermosde estrutura
ocupacional, esses trabalhadores sao os
autbnomos, especialmente, e também os
empregados domeésticos e os empregados sem
carteira assinada. Nesta se¢do poderemos
verificaralgumas das hipéteses acima arroladas
segundo posi¢édo na ocupacgao (ou seja, segundo
a dicotomia formal/informal das relagdes de
trabalho). Tendo em vistaas conclusdes obtidas
até agora, é de se esperar uma mudanca
pronunciada no contetdo da ocupagaodos 10%
mais pobres — mais especificamente, deve-se
esperar que diminua, pelo menos no periodo
entre 1993 e 1997, o pesorelativode trabalhadores
autbnomos e empregados domesticos, assim

F.AM.MATTOS

como de empregados sem carteira assinada, na
base da pirdmide distributiva, ja que esses
trabalhadores puderam obterumamelhoriarelativa
de suaremuneracao e, em alguns casos, devem
ter conseguido uma progressao para posi¢des
mais altas (menos baixas, talvez fosse melhor
afirmar) da distribuicdo de rendimentos. Como
contrapartida, espera-se que o peso doemprego
assalariado com carteira (especialmente na
industria de transformacao, mas nao somente
nesse setor de atividade) diminua nas respectivas
bases das piramides distributivas metropolitanas
entre 1993 e 1997.

Atabela7 mostraaevolugdodaestrutura
ocupacional do extrato que retine o conjunto dos
10% mais pobres ocupados na regido
metropolitana de Curitiba. Abase do mercadode
trabalho desta metropole reine um peso relativo
significativo de empregados com carteira, dado
que o grau de formalizagéo das relagdes de
trabalho é dos mais elevados do pais. E
interessante destacar o fato de que entre 1993 e
1995, quando era mais pronunciada a dispersao
de pregosrelativos a que fizemos referénciaaqui,
ocorreram ganhos reais importantes dos
rendimentos dos empregados domésticos e dos
trabalhadores autdbnomos, enquanto o salario
real médio dos empregados com carteiraapontou
trajetérianegativa.

Atabela 8, referente aregiao metropolitana
de Sao Paulo, parece corroborar as hipéteses
apontadas nas primeiras segbes deste artigo,
pois aumentou o peso do emprego com carteira
na base da piramide distributiva, assim como
houve uma queda da presenca de empregados
domeésticos entre os ocupados de rendimentos
mais baixos. Verificou-se também que os
rendimentos médios reais dos trabalhadores
auténomos e dos empregados domésticos foram
os de melhor desempenho entre 1993 e 1997.

Na tabela 9, com resultados referentes a
regido metropolitana de Belo Horizonte, verifica-
se um aumento mais pronunciado do que o de
Sao Paulo no peso relativo dos empregados com
carteira, ao lado de uma queda significativa do
peso dos empregados domésticos e dos
assalariados do setorinformal entre os 10% mais
pobres. Deve-se destacar, ainda, que os
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Tabela 7. Evolugcdo da composicdo e da renda média dos 10% mais pobres segundo posi¢cdo na ocupagao

Regido Metropolitana de CURITIBA.

Posicdo na Composigéo (*) Renda Média (**) VMAR (**%)
Ocupagéo 1993 1995 1997 1993 1995 1997 95/93 97/95
Com carteira 344 270 252 136,2 125,7 135,6 -3,9 3,8
Sem carteira 182 258 245 956  103,9 100,6 4,3 -1.6
Empregador 1,5 00 05 101,4 0,0 92,9 - -
Conta-prépria 17,7 246 19,9 86,6 94,9 77,6 4,7 -9.6
Domésticos 28,3 226 299 87,8  107,8 102,8 10,8 -2,3
Total 100,0 100,0 100,0 1059  108,5 105,4 1,2 -1.4

Fonte: PNAD (IBGE). Elaboragao propria.

0 Excluidos os ocupados sem rendimento.

) Em reais de setembro de 1999.

(™ Variagdo média anual do rendimento real (em %).

Tabela 8. Evolugdo da composicdo e da renda média dos 10% mais pobres segundo posi¢do na ocupagéo

Regido Metropolitana de SAO PAULO.

Posigdo na Composigdo (*) Renda Média **) VMAR (**)
Ocupacao

1993 1995 1997 1993 1995 1997 95/93 97/95
Com carteira 42,0 42,8 429 122,2 134,7 155,3 5,0 7,4
Sem carteira 22,7 19,8 253 93,1 107,8 109,3 7.6 0,7
Empregador 2,3 0,9 1,0 67,7 112,9 64,5 29,2 -24,4
Conta-prépria 16,3 21,8 16,3 65,2 78,3 82,0 9,6 2,4
Domésticos 16,7 14,7 14,6 76,1 116,7 103,9 23,9 5,7
Total 100,0 100,0 100,0 97,4 114,2 123,6 8,3 4,0

Fonte: PNAD (IBGE). Elaboragéao propria.

0 Excluidos os ocupados sem rendimento.

™ Em reais de setembro de 1999.

™ Variagdo média anual do rendimento real (em %).

Tabela 9. Evolugdo da composicéo e da renda média dos 10% mais pobres segundo posi¢do na ocupagéo

Regiao Metropolitana de BELO HORIZONTE.

Posigdo na Composigdo (*) Renda Média (**) VMAR (***)

Ocupagao 1993 1995 1997 1993 1995 1997 95/93 97/95
Com carteira 75 319 329 107,3  123,2 123,6 7,1 0,2
Sem carteira 285 241 211 59,8 92,4 80,9 24,3 -6,4
Empregador 3,3 0,6 0,0 49,4 96,2 0,0 39,6 n.d.
Conta-propria 288 218 275 55,3 68,0 67,8 10,9 -0,2
Domeésticos 319 215 185 65,2 87,2 90,8 15,7 2,0
Total 100,0 100,0 100,0 63,4 95,8 93,1 22,9 -1,4

Fonte: PNAD (IBGE). Elaboragéao propria.

0 Excluidos os ocupados sem rendimento.
™ Em reais de setembro de 1999.
(") Variagdo média anual do rendimento real (em %).
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Tabela 10. Evolugdo da composicao e da renda média dos 10% mais pobres segundo posi¢do na ocupagao

Regido Metropolitana de SALVADOR.

Posicdo na Composigdo (*) Renda Média (**) VMAR (***)

Ocupagdo 1993 1995 1997 1993 1995 1997 95/93 97/95
Com carteira 0 85 16,6 0,0 70,6 91,8 - 14,1
Sem carteira 26,7 26,7 23,1 38,6 50,0 62,3 13,8 11,6
Empregador 1.1 0,5 1,9 52,5 68,0 56,9 13,8 -8,6
Conta-propria 39,7 445 38,1 36,6 46,2 54,7 12,3 8,8
Domésticos 325 19,8 204 41,4 53,9 70,0 141 14,0
Total 100,0 100,0 100,0 38,9 50,9 65,8 14,4 13,6

Fonte: PNAD (IBGE). Elaboragao propria.
O Excluidos os ocupados sem rendimento.
™ Em reais de setembro de 1999.

(™ Variagdo média anual do rendimento real (em %).

rendimentos médios reais dos trabalhadores
autdbnomos, assim como os dos empregados
domeésticos e os dos assalariados sem carteira,
foram os que demonstraram melhor desempenho
nogrupoderendaemquestao (10% mais pobres).

No caso da regido metropolitana de
Salvador (tabela 10), movimento semelhante ao
daestruturaocupacional de Belo Horizonte pode
ser verificado, mas deve-se destacar que, na
metropole nordestina, € bem mais expressivo o
peso dos trabalhadores autébnomos e de

empregados domésticos no grupo dos
trabalhadores de baixarenda—mas nem porisso
eles deixaram de galgar postos um pouco menos
baixos na estrutura de renda da metrépole em
questdo. Os rendimentos da base da piramide
ocupacional de Salvador sdo impressionan-
temente baixos, mas recuperaram-se mais do
que em qualquer das outras metropoles
analisadas entre 1993 e 1997, gracas
especialmente aodesempenho dos rendimentos
dos trabalha-dores do setor informal,
notadamente dos domésticos.

Noque serefere a evolugdo dacomposicao

Tabela 11. Evolugdo da composigéo e da renda média dos 10% mais pobres segundo posi¢cdo na ocupagéo

Regidao Metropolitana de CURITIBA.

Posicdo na Composigdo (¥) Renda Média (**) VMAR (***)

Ocupagao 1993 1995 1997 1993 1995 1997 95/93 97/95
Com carteira 58,4 452 45,1 2922,0 31419 33359 3,7 3,0
Sem carteira 3,4 4,0 24 2719,4 2205,3 44851 -9,9 42,6
Empregador 224 293 283 4688,1 47994 5464,8 1,2 6,7
Conta-prépria 194 2156 242 2676,9 3182,9 3537,1 9,0 54
Domeésticos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - -
Total 100,0 100,0 100,0 3262,5 3599,3 4013,8 5,0 5,6

Fonte: PNAD (IBGE). Elaboragao propria.
O Excluidos os ocupados sem rendimento.
™ Em reais de setembro de 1999.

(" Variagdo média anual do rendimento real (em %).
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ocupacional dos 10% mais ricos das metrépoles
selecionadas, podemos ressaltar um padréo
semelhante em todas elas: a queda do peso
relativo do emprego com carteira assinada entre
os trabalhadoreslocalizados no topo da piramide
distributiva. No caso de Curitiba, destaca-se o
continuo aumento do peso do trabalho auténomo
entre os ocupados de mais altas rendas, e
também um aumento da presencga de
empregadores, ocorrida especialmente entre
1993 e 1995 (e depois estabilizada até 1997). A
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trajetoria pifia dos salarios médios reais dos
empregados do setor formal da metrépole
paranaense colaborou para a redugao de seu
peso relativo entre os mais ricos dessa regiao
(tabela11).

Em Séao Paulo (tabela 12) e em Belo
Horizonte (tabela 13), repete-se o ocorrido na
metropole de Curitiba, com aumento continuo e
pronunciado do peso do trabalho auténomo
entre os 10% mais ricos. Em Salvador (tabela
14),aquedado pesodo emprego com carteira,

Tabela 12. Evolugédo da composicéo e da renda média dos 10% mais pobres segundo posi¢cdo na ocupagéo

Regigo Metropolitana de SAO PAULO.

Posigdo na Composigéo (*) Renda Média (*) VMAR (**)

Ocupagéo 1993 1995 1997 1993 1995 1997 95/93 97/95
Com carteira 58,4 46,0 46,5 2906,6  3569,1 3442,0 10,8 -1,8
Sem carteira 3,0 7,8 6,5 53854 3170,1 3292,2 -23,3 1,9
Empregador 19,4 225 198 4154,9 53344 4900,6 13,3 -4,2
Conta-propria 19,2 23,7 271 3074,0 3567,8 3873,9 7,7 4,2
Domésticos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - -
Total 100,0 100,0 100,0 3254,7 3935,2 3838,4 10,0 -1,2

Fonte: PNAD (IBGE). Elaboragéao propria.

0 Excluidos os ocupados sem rendimento.

™ Em reais de setembro de 1999.

(") Variagdo média anual do rendimento real (em %).

Tabela 13. Evolugédo da composicéo e da renda média dos 10% mais pobres segundo posi¢cdo na ocupagéo

Regiao Metropolitana de BELO HORIZONTE.

Posigdo na Composigao (*) Renda Média (**) VMAR (***)

Ocupagao 1993 1995 1997 1993 1995 1997 95/93 97/95
Com carteira 60,7 53,0 493 2324,7  2599,2 2545 4 57 -1,0
Sem carteira 8,5 8,4 8,8 18,24,7 2826,3 3229,9 245 6,9
Empregador 153 18,9 185 3642,4 3977,0 4265,3 4,5 3,6
Conta-prépria 155 19,8 234 2672,4 3076,4 3258,3 7.3 2,9
Domésticos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 N.D. N.D.
Total 100,0 100,0 100,0 2537,8 2972,3 3090,2 82 2,0

Fonte: PNAD (IBGE). Elaboracao propria.

0 Excluidos os ocupados sem rendimento.

™ Em reais de setembro de 1999.

(") Variagdo média anual do rendimento real (em %).
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nesse grupo de renda, é compensada
especialmente pelo aumento da proporgéo de
empregadores — e iSSo corre mais por causa do
fraco desempenho dos rendimentos médios reais
dos assalariados do setor formal, pois os
rendimentos médios reais dos empregadores
alteraram-se pouco (contrariamente ao que
ocorreu nas demais metropoles analisadas, nas
quais o rendimento médio dos empregadores
cresceu significativamente).

Os dados até aqui analisados, portanto,
parecem revelar que a trajetéria decepcionante
dos niveis de rendimentos dos empregados do
setor formal dos mercados de trabalho
metropolitanos foi a principal responsavel pelas
alteracdes nas respectivas estruturas
ocupacionais dos extremos das distribuicdes de
renda das respectivas metropoles analisadas.
Na proxima segao, vamos avaliar a composigao
setorial dessas alteragcdes ocorridas nos
mercados de trabalho metropolitanos e, dessa
forma, entendemos que poderemos avancarem
algumas conclusdes importantes a respeito da
natureza das alteragdes ocorridas na estrutura
ocupacional e no perfil distributivodo mercado de
trabalho brasileiro apés a implementagcéo do
Plano Real.
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4. ALTERAGOES NAESTRUTURA SETORIAL
DOEMPREGONOS DECIS EXTREMOS DAS
PIRAMIDES DISTRIBUTIVAS DAS REGIOES
METROPOLITANAS DE CURITIBA, SAO
PAULO, BELO HORIZONTE E SALVADOR
ENTRE 1993 E1997

A tabela 15 revela que a perda de peso
relativo do emprego com carteira, no segmento
de renda dos 10% mais pobres da regiao
metropolitana de Curitiba, ocorreu especialmente
na industria de transformacéao. Tal fato deve ter
explicacdo regional bastante peculiar: o salario
médio do emprego com carteira na metrépole
paranaense aumentou mais do que nas demais
metropoles —tal constatagdo pode serconfirmada
ao analisarmos a tabela 6. De qualquer forma,
mesmo com essa recuperagdao dos salarios
reais médios do conjunto do emprego formal, ndo
foi verificado aumento da parceladessaformade
ocupagado no topo da pirdmide distributiva
paranaense. Entre os mais ricos da regiao
metropolitana de Curitiba, o aumento do peso
relativo ocorreu entre os autbnomos (com
destaque para as ocupacgdesligadas aos servigos
auxiliares da atividade econdémica) e entre os
empregadores (entre os prestadores de servigos
gerais e 0s de servicos auxiliares da atividade
econdmica)'.

Tabela 14. Evolugdo da composicdo e da renda média dos 10% mais pobres segundo posi¢cdo na ocupagao

Regido Metropolitana de SALVADOR.

Posigdo na Composicdo (*) Renda Média (**) VMAR (***)

Ocupagao 1993 1995 1997 1993 1995 1997 95/93 97/95
Com carteira 61,1 522 501 3053,1 2608,2 2728,0 -7,6 2.3
Sem carteira 47 70 64 21914 22618  2541,0 16 6,0
Empregador 134 19,2 225 46447 4730,1 4500,4 0,9 -2,5
Conta-prépria 209 216 21,0 2138,4 1814,0 2533,4 -7,9 18,2
Domeésticos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 R .
Total 100,0 100,0 100,0 3034,8 2819,2 3073,8 -3,6 4.4

Fonte: PNAD (IBGE). Elaboragéo propria.
O Excluidos os ocupados sem rendimento.
™ Em reais de setembro de 1999.

(" Variagdo média anual do rendimento real (em %).

" E interessante destacar que, embora o peso dessas atividades, dentro do conjunto dos empregadores situados no decil
mais alto, ndo tenha crescido de forma muito expressiva, néo é desprezivel a melhoria de sua participagdo entre os 10%
mais ricos, ja que, conforme verificamos na tabela 6, aumentou o peso dos empregadores no conjunto da ocupagéo

metropolitana entre 1993 e 1997.
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Tabela 15. Composigao dos 10% mais pobres e dos 10% mais ricos segundo posi¢éo na ocupagéo por setor
de atividade. Regido Metropolitana de CURITIBA.

1993 - 1995 - 1997

10% Mais Pobres

10% Mais Pobres

10% Mais Pobres

10% Mais Pobres

Setores
Ativ(:(?ade Com Carteira Sem Carteira Empregador Conta Propria
1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997
Agricola 00 09 09 19,4 106 13,6 00 0,0 0,0 183 8,1 143
Ind. Transf. 28,1 0,0 0,0 9,7 6,7 17,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,9 3,6
Ind. Construgédo 9,4 0,0 0,0 17,7 17,3 185 0,0 0,0 0,0 20,0 132 19,0
Outras at. Ind. 0,0 0,0 0,0 0,0 1,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0
Comércio 223 172 76 21,0 202 11,6 1000 0,0 0,0 233 202 238
Prest. Servigos 12,8 184 23,6 11,3 16,4 233 0,0 0,0 0,0 283 415 250
Serv. Aux. At. Ec. 12,8 184 23,6 11,3 5,8 6,8 0,0 0,0 100, 0,0 7,1 8,3
Transp./Comunic. 0,0 0,0 0,0 1,6 0,0 2,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sociais 00 276 2972 8,1 144 3,9 0,0 0,0 0,0 5,0 2,0 24
Adm. Publica 146 175 15,1 0,0 3,8 1,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras ativ. 0,0 0,0 0,0 0,0 29 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 4,0 3,6
Total 100,0 100,0 100,0  100,0 100,0 100,0 1000 00 1000 100,0 100,0 100,0
Setores 10% Mais Ricos 10% Mais Ricos 10% Mais Ricos 10% Mais Ricos
Ativc:ee|ade Com Carteira Sem Carteira Empregador Conta Propria
1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997
Agricola 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 1,3 0,8 2,5 9,1 0,0 4,9
Ind. Transf. 24,7 29,1 26,8 40,0 50,0 0,0 15,8 18,7 16,8 0,0 4,6 3,9
Ind. Construgdo 0,0 71 6,8 0,0 0,0 0,0 3,9 8,5 5,0 0,0 0,0 0,0
Outras at. Ind. 5,9 4,4 2,6 8,6 0,0 10,0 1,3 0,0 1,7 0,0 0,0 0,0
Comeércio 14,5 159 0,0 0,0 0,0 0,0 289 271 235 22,7 243 206
Prest. Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 66 11,9 11,8 27,3 242 216
Serv. Aux. At. Ec. 0,0 0,0 0,0 0,0 18,8 40,0 19,7 17,0 17,6 258 26,6 284
Transp./Comunic. 8,1 8,2 7.9 0,0 0,0 0,0 3,9 2,5 7.6 3,0 133 8,8
Sociais 156 17,0 16,8 25,7 0,0 50,0 10,5 8,5 9,2 6,1 6,9 7,8
Adm. Publica 9,7 00 17,4 86 18,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras ativ. 215 18,1 21,0 171 125 0,0 7,9 5,1 4,2 6,1 0,0 3,9
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PNAD (IBGE). Elaboragéao propria.
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Tabela 16. Composicéo dos 10% mais pobres e dos 10% mais ricos segundo posi¢do na ocupacéo por setor
de atividade. Regiéo Metropolitana de SAO PAULO.

1993 - 1995 - 1997

Setores 10% Mais Pobres 10% Mais Pobres 10% Mais Pobres 10% Mais Pobres
AtivC:c(ieade Com Carteira Sem Carteira Empregador Conta Prépria
1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997
Agricola 06 05 08 05 58 33 00 00 00 07 42 27
Ind. Transf. 251 21,9 27,2 256 19,3 27,9 36,8 100,0 0,0 29 74 58
Ind. Construgdo 54 40 38 16 41 9,8 00 00 00 16,7 70 195
Outras at. Ind. 2,3 1,6 1,6 0,5 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 1,4
Comeércio 17,2 15,8 151 220 215 195 63,2 0,0 13,6 341 22,7 36,6
Prest. Servigos 124 134 137 226 256 204 0,0 00 864 40,4 414 165
Serv. Aux. At. Ec. 12,4 13,4 13,7 2,6 7,0 4,2 0,0 0,0 0,0 0,0 79 11,6
Transp./Comunic. 0,0 5,2 0,0 1,6 4,7 3,3 0,0 0,0 0,0 0,0 4,2 0,0
Sociais 17,7 16,6 18,1 11,5 9,7 8,6 0,0 0,0 0,0 3,6 3,2 4,3
Adm. Publica 7,0 7,5 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras ativ. 00 00 60 16 17 23 00 00 00 15 16 14
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Setores 10% Mais Ricos 10% Mais Ricos 10% Mais Ricos 10% Mais Ricos
Ativ?gade Com Carteira Sem Carteira Empregador Conta Prépria
1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997
Agricola 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,6 0,0 1,0 0,9
Ind. Transf. 36,3 4,1 35,6 0,0 324 40,7 238 173 164 3,1 3,9 3,9
Ind. Construgéo 4.1 4,0 3,5 0,0 0,0 0,0 3,7 5,6 5,9 0,0 0,0 0,0
Outras at. Ind. 37 1,8 18 00 00 00 12 00 00 00 00 00
Comeércio 12,6 150 14,1 00 279 00 31,7 32,7 308 241 21,3 16,0
Prest. Servicos 31 00 00 00 00 00 16,5 138 13,0 28,4 234 199
Serv. Aux. At. Ec. 3,1 0,0 0,0 240 132 18,0 12,8 16,8 14,8 235 306 294
Transp./Comunic. 6,5 85 9,1 00 00 00 24 31 53 56 44 152
Sociais 13,0 157 16,9 48,0 17,6 252 55 5,6 8,9 142 126 117
Adm. Publica 53 7,0 7,3 12,0 29 10,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras ativ. 12,6 70 116 16,0 59 5,4 24 3,1 4,2 1,2 29 3,0
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PNAD (IBGE). Elaboragéo propria.
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Tabela 17. Composigao dos 10% mais pobres e dos 10% mais ricos segundo posi¢do na ocupagéo por setor
de atividade. Regido Metropolitana de BELO HORIZONTE.

1993 - 1995 - 1997

10% Mais Pobres

10% Mais Pobres

10% Mais Pobres

10% Mais Pobres

Setores
Ativt:gade Com Carteira Sem Carteira Empregador Conta Prépria
1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997
Agricola 0,0 0,1 0,0 11 65 07 00 00 00 1.7 41 2,6
Ind. Transf. 00 347 359 19,3 184 12,1 60,0 100,0 0,0 98 41 88
Ind. Construgéo 0,0 0,5 10,8 17,0 19,7 12,8 10,0 0,0 0,0 10,4 0,0 11,9
Outras at. Ind. 0,0 0,0 4,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,5
Comeércio 0,0 216 0,0 26,3 18,4 221 30,0 0,0 0,0 27,2 356 289
Prest. Servigos 0,0 18,8 18,2 14,6 214 248 0,0 0,0 0,0 42,8 26,0 31,9
Serv. Aux. At. Ec. 00 188 182 23 71 4,0 00 00 00 00 171 6,7
Transp./Comunic. 0,0 00 0,0 1,2 19 27 00 00 00 00 00 36
Sociais 100,0 0,0 12,7 4,7 48 16,8 0,0 0,0 0,0 4,6 7,5 3,1
Adm. Publica 0,0 0,0 0,0 0,6 0,1 2,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras ativ. 0,0 5,6 0,0 2,9 1,9 1,3 0,0 0,0 0,0 2,9 5,5 2,1
Total 100,0 100,0 100,0  100,0 100,0 1000 100,0 100,0 100,0  100,0 100,0 100,0
Setores 10% Mais Ricos 10% Mais Ricos 10% Mais Ricos 10% Mais Ricos
Ativ(:(?ade Com Carteira Sem Carteira Empregador Conta Prépria
1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997
Agricola 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,3 4,0 2,3 2,1 0,0 0,0
Ind. Transf. 18,6 21,2 20,9 333 26,8 306 141 15,1 13,9 9,7 0,0 0,0
Ind. Construcédo 6,6 0,0 6,5 0,0 0,0 0,0 8,7 4,8 9,2 0,0 0,0 5,5
Outras at. Ind. 3,3 51 2,7 0,0 1,8 0,0 0,0 0,8 0,8 0,0 0,0 0,6
Comeércio 11,2 133 122 314 26,8 0,0 30,2 30,2 254 258 2055 17,6
Prest. Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21,9 151 20,0 0,0 0,0 24,8
Serv. Aux. At. Ec. 0,0 0,0 0,0 98 10,7 11,3 12,0 151 16,11 32,2 386 32,7
Transp./Comunic. 6,6 8,2 5,7 0,0 7.2 8,1 3,3 5,6 3,1 75 19,7 133
Sociais 252 26,3 250 17,6 143 21,0 4,3 4,0 4,6 17,2 18,2 4,2
Adm. Publica 14,8 152 17,9 7,8 71 24,2 0,0 0,0 0,0 2,2 0,0 0,0
Outras ativ. 13,7 10,7 9,0 0,0 5,4 4,8 2,2 5,6 4,6 3,2 3,0 1,2
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PNAD (IBGE). Elaboragéao propria.
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Tabela 18. Composicéo dos 10% mais pobres e dos 10% mais ricos segundo posi¢do na ocupagéo por setor
de atividade. Regido Metropolitana de SALVADOR.

1993 - 1995 - 1997

Setores 10% Mais Pobres 10% Mais Pobres 10% Mais Pobres 10% Mais Pobres
Ativc:c?ade Com Carteira Sem Carteira Empregador Conta Prépria
1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997
Agricola 0,0 00 O 2,5 3,4 0,8 0,0 0,0 0,0 6,2 9,8 7,9
Ind. Transf. 0,0 0,0 0,0 16,7 10,8 4,9 0,0 0,0 0,0 3,4 5,3 3,2
Ind. Construgéo 0,0 0,0 0,0 5,0 81 115 0,0 0,0 10,0 5,6 5,3 6,4
QOutras at. Ind. 0,0 191 6,8 0,8 0,7 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Comeércio 0,0 0,0 0,0 150 243 21,3 60,0 0,0 50,0 376 329 298
Prest. Servicos 0,0 0,0 387 36,7 27,0 279 40,0 0,0 40,0 354 358 36,7
Serv. Aux. At. Ec. 0,0 0,0 387 2,5 74 10,7 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 7.9
Transp./Comunic. 0,0 0,0 0,0 3,3 1,4 2,5 0,0 0,0 0,0 3,4 2,0 3,0
Sociais 0,0 0,0 157 158 14,9 15,6 0,0 0,0 0,0 6,7 3,7 4,0
Adm. Publica 0,0 617 0,0 1,7 2,0 2,5 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras ativ. 00 192 0,0 00 00 16 00 00 00 1733 10
Total 100,0 100,0 100,0  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0  100,0 100,0 100,0
Setores 10% Mais Ricos 10% Mais Ricos 10% Mais Ricos 10% Mais Ricos
Ativdigade Com Carteira Sem Carteira Empregador Conta Prépria
1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997 1993 1995 1997
Agricola 0,0 00 04 0,0 0,0 0,0 5,0 57 4,2 0,0 0,0 0,0
Ind. Transf. 21,2 21,8 148 33,3 231 0,0 6,7 14,2 109 0,0 5,9 0,0
Ind. Construgdo 58 62 6,0 00 00 00 17 75 76 00 00 00
Outras at. Ind. 6,6 6,6 5,3 0,0 5,1 0,0 0,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0
Comércio 11,68 125 13,6 0,0 0,0 0,0 31,7 274 21,8 36,3 344 279
Prest. Servigos 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 150 12,3 10,1 342 221 34,2
Serv. Aux. At. Ec. 0,00 0,0 0,0 19,1 15,4 20,6 13,3 17,0 235 10,7 151 225
Transp./Comunic. 5,84 6,2 7,5 0,0 7,7 11,8 1,7 0,0 59 6,4 10,1 6,3
Sociais 15,33 16,3 18,5 333 30,8 294 13,3 142 143 93 84 72
Adm. Publica 20,43 20,7 21,5 14,3 10,3 29,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras ativ. 13,14 9,7 9,7 0,0 7,7 8,8 1,7 1,9 0,8 3,2 4,2 1,8
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PNAD (IBGE). Elaboragao propria.
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Tabela 19. Rendimento médio dos 10% mais ricos em relagéo ao dos 10% mais pobres Regiées Metropolitanas

selecionadas

REGIOES 1993 1995 1997
METROPOLITANAS

SAOPAULO 33,4 34,5 31,1
CURITIBA 30,8 33,0 38,2
BELO HORIZONTE 40,0 30,9 33,2
SALVADOR 78,1 54,9 46,9

Fonte: PNAD's (IBEGE). Elaboragéo prépria.

Na tabela 16, com dados da regiao
metropolitana de Sdo Paulo, salta aos olhos o
aumento do peso do emprego da industria de
transformagéao entre os 10% mais pobres. Parece
que a abertura comercial, aolado daretragdo da
atividade econdmica e do cambio excessivamente
valorizado (sem falar dos juros elevadissimos,
que inibem os investimentos na produgéo), ao
longo dos primeiros anos do Real realmente
prejudicou muito as atividades industriais,
fazendo-se sentir seuimpacto especialmente na
regidao metropolitana onde essa forma de
emprego mais se concentra. Damesmamaneira,
pode-se concluir pela redugdo do peso do
emprego com carteira entre os 10% mais ricos
da regido metropolitana paulista, notadamente
entre 1995 e 1997. Na base da piramide
distributiva, chama a ateng¢ao especialmente a
melhoria expressiva da posigcao relativa dos
autbnomos do setor de servigos — 0 que vem
novamente confirmarnossas hipétesesiniciaisa
respeito dos efeitos da estabilizacao inflacionaria
obtida com o Plano Real sobre a estrutura
ocupacional e de rendimentos. No topo da
piramide ocupacional, os dados mais significativos
sao os que revelam aumento da parcela de
ocupagoes autbnomas nos servigos auxiliares
da atividade econtmica' e também nas
atividades de transportes e comunicacgdes’.

Na regiao metropolitana de Belo Horizonte
(tabela 17), ha aspectos setoriais que repetem o
que ocorreu em Sao Paulo: verifica-se aumento
do peso das ocupagdes com carteira assinada
daindustriade transformacéao entre os 10% mais
pobres. No caso da metrépole mineira, € notério
também o aumento do peso do emprego formal
daconstrugao civilentre os mais pobres, revelando
que aretragdo macroecondmica ocorrida depois
dos primeiros meses de euforia do Real afetou
significativamente esse setor. Aredugao do peso
do trabalho auténomo na base da piramide
distributiva da metrépole de Belo Horizonte, ja
constatada na secado anterior, concentrou-se
especialmente na prestagao de servigos. Essa
mesma atividade explica o aumento do peso dos
trabalhadores autébnomos no topo da piramide
distributiva, assim como o ocorrido nos servigos
auxiliares da atividade econdmica.

A tabela 18, da regido metropolitana de
Salvador, ndoregistrauma mudanga significativa
do conteudo setorial do emprego na maneira
como estdo organizados os dados. Conforme
salientamos na seg¢ao anterior, 0 movimento
mais expressivo ocorrido na base da piramide
ocupacional da metropole baiana é aredugao do
peso do emprego doméstico —fato ndo captado

(2 Que sao servicos que exigem de seus vendedores/trabalhadores maior qualificagdo profissional.

() Talvez relacionadas com as mudangas ocorridas na estrutura produtiva no periodo, que atraiu investimentos importantes
para esse setor, do que puderam se beneficiar muitos trabalhadores por conta-prépria ligados a essas atividades.
Provavelmente, muitas dessas pessoas realizam, desde entao, servigos terceirizados que anteriormente realizavam como
assalariadas no ambito das empresas que a contratam agora como trabalhadores auténomos.
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pela tabela 18 dada a maneira como estao
expostas suas informagdes. E no topo da
distribuicdo que as mudangas setoriais se fazem
sentir com maior nitidez. Em primeiro lugar,
destaca-se ofato de que, naregido metropolitana
de Salvador, repetindo o ocorrido nas demais
metropoles, o emprego formal industrial foi o
maior responsavel pelaredugao da participagao
relativado emprego com carteira assinada entre
os 10% mais ricos. A outra modificacdo
expressivaocorrida na estrutura ocupacional dos
10% mais ricos nessa metropole, qual seja, o
aumento do peso relativo dos empregadores,
pode ser explicado pelos empregadores da
industria de transformacéo e por aqueles das
atividades sociais € os dos transportes e
comunicagdes. Entre os autdnomos, os
prestadores de servigos auxiliares da atividade
econdmica merecem destaque: eles mais do
que dobraram sua participagao.

Por fim, para efeito de comparagéao da
evolugao dos perfis distributivos das metrépoles
destacadas, apresentamos a tabela 19, que
mostra dados da relagdo entre o rendimento
médio do extrato dos 10% mais ricos e o
rendimento médio dos 10% mais pobres para
cada metropole analisada, em 1993, 1995 e
1997. Trata-se de umamaneirade veraevolugao
da desigualdade. O que se constata € que nao
existe umatrajetoria nitida da distribuicao pessoal
darendano periodo entremeado pelainstalagao
do Plano Real. Na regiao metropolitana de Sao
Paulo ocorre, em principio (entre 1993 e 1995),
um ligeiro aumento da diferenga de renda entre
os extremos da distribuicdo. Entre 1995 e 1997,
entretanto, ocorre umareducao dessa trajetoria,
detalformaque, encerrado o periodoemanalise,
adistancia entre arenda médiado decil mais rico
e adodecil mais pobre € um pouco menorque no
iniciodo periodo (em 1993). Em Belo Horizonte,
ocorre uma trajetoria diferente da trajetéria da
metropole paulista: primeiro a desigualdade
aumenta e depois diminui, sendo que o periodo
se encerratambém (como em SP) com melhoria
(modesta) do perfil distributivo. Na regido
metropolitana de Curitiba, entretanto, ocorre uma
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trajetdria constante de piora do perfil distributivo,
quando medido pela diferenga de renda média
dos decis extremos da distribuicdo derenda. Em
Salvador, antes de mais nada, chama a atengéo
a impressionante desigualdade existente entre
0s 10% mais ricos e 0s 10% mais pobres, a qual
se reduziu significativamente no periodo,
apesarde ainda manteruma situagao bastante
pior do que a das demais metropoles.

CONCLUSOES

As suposigbes que fizemos nas duas
primeiras sec¢bes do presente artigo (que se
referiam, na maior parte, a dados extraidos para
o conjunto do mercado de trabalho brasileiro)
foram reforgadas quando analisamos separa-
damente as estruturas ocupacionais e setoriais
das regides metropolitanas selecionadas. Em
primeiro lugar, devemos destacar que parece
que, de fato, a evolucao dos rendimentos dos
trabalhadores autbnomos e dos assalariados do
setorinformal dos mercados de trabalho regionais
foimelhordo que ados salarios dos trabalhadores
com carteira. A analise setorial aqui proposta,
apesar de ser relativamente simples para a
complexidade do problema que se pretende
analisar, revela que parece mesmo que foi no
setor industrial que se concentraram os piores
resultados em termos de evolugéo dos niveis de
rendimento e do estoque de empregos formais.
Os dados de Sao Paulo, que tem maior
concentragao de emprego formalindustrial, foram
eloglientes — e servem como alerta, para os
formuladores de politica macroecondémica, a
respeito dos efeitos que planos de estabilizagao
calcados no bindbmio cambio valorizado/juros
altos (especialmente em contexto de rapida e
descuidada abertura comercial) tém sobre os
setores mais dindmicos da atividade econémica.
Mesmo nas metropoles que nao concentram
producao industrial da mesma magnitude que a
de Sao Paulo, foi possivel perceber os efeitos
nefastos da natureza da estabilizagdo monetaria
obtida desde aimplementagdodo Plano Real. Na
regiao metropolitana de Curitiba os dados nao
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sdo tdo eloquentes, mas ha elementos que
confirmam as conclusdes obtidas em S&o Paulo.

Os efeitos positivos sobre os rendimentos
dos vendedores de servicos (normalmente
trabalhadores autébnomos), comparados a
trajetdria do salario real médio do setor formal
dos mercados de trabalho metropolitanos,
promoveramde fatoumaredugdodadesigualdade
de renda existente nos mesmos (exceto no caso
de Curitiba), ja que é grande a incidéncia de
trabalhadores dos servigos pessoais nabase da
piramide distributiva de todas as metropoles
brasileiras. Enquanto estava ocorrendo umaforte
dispersdo de precgos relativos na economia
brasileira (especialmente entre 1993 e 1995,
mas ainda até 1997), os efeitos sobre o perfil
distributivo brasileiro se fizeram sentir de forma
nitida, revertendo-se quando, a partirde 1998, o
ritmo de crescimento dos pregos dos chamados
tradables e o dos non-tradables passaram a
convergir. Paraoque nos interessa neste artigo,
podemos concluir que, de fato, os movimentos
diferenciados dos niveis de rendimentos do
trabalho, segundo posicdo na ocupacao,
constatados para o conjunto do emprego do
mercado de trabalho brasileiro confirmaram-se
quando foram desagregados os dados brasileiros
segundo as regides metropolitanas. Ndo deixa
de sereloquente o fato de que foi justamente em
Salvador, a metrépole (entre as analisadas mais
detidamente neste artigo) que concentra o maior
peso de ocupagdes autbnomas (tabela 6) (a
maior parte das quais no setor de servigos) e de
emprego doméstico, que ocorreuamaiorredugao
da desigualdade de renda entre 1993 e 1997
(tabela 19).

Os resultados aqui analisados reforgam
nossa proposic¢ao inicial de que o Plano Real
promoveu uma pequena melhoria dos perfis
distributivos entre 1993 e 1997, mas amesma
nao se deveu a uma politica deliberada de
redistribuicdo de renda, mas a um fato que
apareceu como consequénciadanaturezada
estabilizagdo de pregcos promovida pelo
Plano Real, qual seja, um forte redimen-
sionamento dos pregos relativos do qual se
beneficiaram os vendedores de servigos e de
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bens nao-comercializaveis no mercado
internacional —pessoas essas que se encontram
localizadas na base dos mercados de trabalho
metropolitanos brasileiros. A valorizagdo cambial
nos primeiros anos do Plano permitiu que
ocorresse essa melhoriamomentanea dos perfis
distributivos, de forma mais nitida, exatamente
nametropole que congrega a maior participacao
de ocupados que se beneficiaram da dispersao
de pregos nos anos iniciais do Plano Real.

Entretanto, quandoaeconomiabrasileira
perdeu o dinamismo inicialmente estabelecido
pelo Plano Real, o carater efémero e fragil da
melhoria do perfil distributivo mostrou-se de
maneirainequivoca.
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